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LISTA DE DOCUMENTOS

RELAGCAO DE DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER APRESENTADOS PELO

REQUERENTE JUNTAMENTE COM A FICHA PREENCHIDA E ASSINADA.

O Responsavel Financeiro devera entregar copias autenticadas/ simples ou

originais de todo o grupo familiar os documentos abaixo:

Certidao de Nascimento do aluno, ou RG e CPF.

Identidade e CPF do Pai, Mée ou Responsavel;

RG e CPF de todos os componentes do grupo familiar

Copia do Termo de Guarda, Curatela ou Tutela, caso o candidato esteja
amparado por estes instrumentos. Serdo aceitos somente 0s documentos aqui
relacionados, exceto, os expedidos pelo Conselho Tutelar.

Copia da certiddo de casamento; atestado de unido estavel emitido por érgdo
governamental; declaracdo de imposto de renda em que conste como
dependente; declaracdo firmada em cartdrio; certiddo ou documento similar
emitido por autoridade de registro civil; comprovacao de unido estavel emitida
por juiz competente ou certiddo de casamento
religioso.

Copia de averbacdo de separacdo ou de divorcio ou documento que comprove
acao judicial em curso para estes fins. Nenhum dos documentos citados podera
ser substituido por documentos que nao sejam O0rgaos competentes.

No caso de pais ou maes desaparecidas, apresentar declaracdo registrada em
cartorio, assinada por duas testemunhas, atestando o desaparecimento (original).
Copia da certiddo de 6bito do pai e mée se for o caso.

Sdo documentos necessarios para comprovar a situacdo econdémica do grupo familiar:

No caso de Assalariados:

.Copias dos trés ultimos Contracheques, no caso de renda fixa.

Seis ultimos Contracheques, quando houver pagamento de comissé&o.

Seis ultimos Contracheques, quando houver pagamento de hora extra.
Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicéo

Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, registrada e
atualizada, das paginas da: foto, Qualificacdo civil, Gltimo contrato de trabalho e
pagina seguinte.

CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no
caso de empregada doméstica.

Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis Gltimos
meses.



e [Extrato bancario dos trés Gltimos meses.

No caso de Empresarios, Auténomos, Profissionais Liberais e/ou
Trabalhadores Rurais.

Copia integral da Declaracdo de Imposto de Renda da Pessoa Juridica - IRPF
acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacao de restituicdo se for o caso;

e Copia dos dois ultimos contracheques de pré-labore ou DECORE, se for o caso.

e Quaisquer declaracdes tributéarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, registrada e
atualizada, das paginas da: foto, Qualificacéo civil, Gltimo contrato de trabalho e
pagina seguinte.

e No caso de trabalhador rural apresentar declaracdo do Sindicato Rural, acerca
dos rendimentos obtidos com a atividade exercida.

e Guias de recolhimento ao INSS dos trés ultimos meses, compativeis com a renda
declarada, e;

e Extratos bancarios dos ultimos trés meses. (modelo de declaracéo clique aqui.).

No caso de Aposentado/Pensionista/Beneficiario de Auxilio Doenca do INSS:

e Trés ultimos comprovantes de recebimento de aposentadoria ou pensdo, pelo
menos. Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos:

e Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do
Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo; 2015/2016.

e Copia do Extrato de pagamento do ultimo més, emitido pela Internet no
endereco eletrénico http://mpas.gov.br/

No caso de Estagiério:
e Copia do termo de compromisso de Estagio ou do documento comprobatério;
e Declaracdo da empresa informando se fornece ou ndo algum tipo de auxilio para

fins de bolsa de estudo ou dos Gltimos recibos de pagamento.

Desempregado:

e SO é considerado desempregado aquele (a) que ja trabalhou com Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social assinada.

e C(CoOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, registrada e
atualizada, das paginas da: foto, Qualificagdo civil, ultimo contrato de trabalho e
pagina seguinte.

e Copia do Termo de Rescisdo do ultimo Contrato de Trabalho e das parcelas do
Seguro Desemprego, se recebido.

Pessoas que ndo exercem atividades remuneradas e que nao possuem
rendimentos:



http://mpas.gov.br/

e (Caso o integrante do grupo familiar, maiores de 18 anos, ndo exerca atividade
remunerada, apresentar declaracdo (modelo clique aqui).

e (Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, registrada e
atualizada, das paginas da: foto, Qualificacdo civil, ultimo contrato de trabalho
e pagina seguinte.

No caso de Proprietario Individual ou Sdcio proprietario de Empresa:

e Decore (com retirada de lucros dos ultimos 03 meses) enderecado ao Colégio
Santa Marcelina no caso de socio ou proprietario da empresa, além da
declaracéo de Imposto de Renda da Pessoa Juridica 2015 (com todas as folhas,
inclusive o recibo de entrega), Contrato Social (com todas as alteracdes);

e N&o aceitamos Pro-labore

No caso de Empresas Inativas:

e Extrato Fiscal fornecido pela Receita Federal ou Declaracdo de Imposto de
Renda Pessoa Juridica de Inatividade;

No caso de Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Mdveis e Imoveis:

e Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicéo;

e Extratos bancérios dos ultimos trés meses, pelo menos;

e Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio
acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos;

e Comprovante de separacdo ou divorcio dos pais, ou certiddo de 6bito, no caso
de um deles ndo constar no grupo familiar do candidato. Caso a auséncia dos
pais do candidato ocorra em funcdo de motivos diferentes dos ja citados, o
candidato deverd apresentar elemento comprobatorio da situacdo fatica
especifica, a critério da comissao de Bolsas;

e Copia de decisdo judicial determinando o pagamento de pensdo alimenticia,
caso esta tenha sido abatida da renda bruta informada de membro de grupo
familiar;

e Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, nos termos do art. 4°
do Decreto n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com a redacéo alterada pelo
Decreto n°. 5.296, 2 de dezembro de 2004, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, quando for o
caso;



No caso de Pensdo Alimenticia:

Copia de Comprovantes de recebimento de pensdo alimenticia papa pelo
pai/genitor ou pela mae/genitora ou outro, emitido pela Vara da Familia, ou
protocolo do processo em tramite na justica.

Caso receba Pensdo Alimenticia decorrente de acordo verbal, o responsavel
legal pelo candidato deve apresentar declaracdo atestando esta situacao,
informando o valor de penséo, e relacionando nome completo, nimero do RG e
do CPF dos genitores/pais do candidato, assinatura do declarante data e local.
Caso ndo receba a Pensdo Alimenticia, o responsavel legal pelo candidato deve
apresentar declaracdo atestando esta situacdo e relacionando nome completo,
nimero do RG e do CPF dos genitores/pais do candidato, assinatura do
declarante, data e local.

Comprovantes de Despesas;

Agua/ Condominio, Luz, Telefone fixo e mével.

Aluguel, copia do contrato de aluguel acompanhado de escritura ou IPTU do
imével e dos dois ultimos recibos de aluguel, emitidos pela imobiliaria ou pelo
proprietario do imdvel.

Moradia Financiada, cdpia do ultimo comprovante de financiamento de imovel.
Moradia Cedida, se residente em moradia ou comodo cedido, apresentar
declaracdo feita pelo proprietario do imovel.

Moradia de Area Irreqular, se residente em area irregular (sem escrituracéo),
apresentar declaracdo de proprio punho ou fornecida pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e afim.

Carro se houver Cépia do Certificado de Registro e Licenciamento dos Veiculos
Automotores ou do IPVA, registrados em nome dos integrantes do grupo
familiar.

Educacdo, copia de carné ou boleto de mensalidade das Institui¢cdes de Ensino
dos membros do grupo familiar, se for bolsista declaracéo da escola.

Plano de Saude, copia do carné ou boleto do ultimo més.

Internet, TV a Cabo e Telefone, cépia dos 03 ultimos boletos.
Lazer, mensalidade de clube se houver.
Gas, boleto do Gltimo més.

IPTU, boleto do ultimo més.

Faturas de cartdo de créditos, extrato dos 03 Gltimos meses.

Quaisquer outros documentos que a comissao de bolsas eventualmente julgar (em)
necessarios a comprovacao das informacoes prestadas pelo candidato, referentes a
este ou aos membros de seu grupo familiar, inclusive contas de gas, condominio,
comprovantes de pagamento de aluguel ou prestacao de imdvel préprio, carnés do
IPTU, faturas de cartéo de crédito e quaisquer declaragdes tributérias referentes a
pessoas juridicas vinculadas a qualquer membro do grupo familiar.



2. Rendimentos Sdcios Proprietarios

Uma vez qualquer pessoa do grupo familiar consta com CNPJ agregado ao nome,
(Socio de Empresa), sdo indispensaveis os documentos relativos a empresa, mesmo que
a empresa tenha sido paralisada ou ndo gere lucros, os documentos deverdo ser
apresentados.

Modelos - Decore de lucros, IRPJ (ou simples), Contrato Social ou declaragdo de
Inatividade Extrato Fiscal.

IRPF de 2015 ou isencdo deve ser entregue de todos os membros do grupo familiar
maiores de 18 anos, completo legivel, ou seja, todo o &s paginas mais o recibo de
entrega, ndo serdo aceitos faltando o recibo de entrega.

Modelos

DESPESAS - Deverdo ser apresentadas todas as despesas basicas do grupo familiar
conforme solicitado acima

DECLARACOES- Separacio Conjugal (anexas copia da averbacdo), Obito, Carta
explicativa.

Laudo Médico e/os outros documentos caso haja necessidade. DeclaragBes que diz
respeito ao grupo familiar ou pensdes deverao ser testemunhais.

ENTREGA DE DOCUMENTOS

Somente por meio de Agendamento, no site do Colégio.

Duvidas e esclarecimentos —asocial.csmsp@santamarcelina.edu.br

N&o sera protocolado o pedido com falta de qualquer um dos
documentos solicitados.

Rua Cardoso de Almeida 541 Perdizes - SP



